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PENDAHULUAN

Tahun 2022 kondisi perekonomian yang masih belum stabil pada sektor
perbankan masih dirasakan oleh PT BPR Buana Artha Kassiti dan juga pada
sektor usaha lainnya. Sebagai akibatnya, kebiasaan masyarakatpun turut
berubah, terutama dalam hal mengatur keuangannya, yang biasanya
masyarakat menengah ke atas cenderung menyimpan uangnya di bank, kini
menjadi menunda investasi dan lebih selektif dalam mengelola keuangannya.
Hal ini tentunya berimbas langsung terhadap pertumbuhan Dana Pihak
Ketiga (DPK) yang tersimpan di PT BPR Buana Artha Kassiti.

PT. BPR Buana Artha Kassiti berkomitmen untuk selalu senantiasa
meningkatkan pelayanan kepada nasabahnya dengan kualitas terbaik,
sehingga pada tahun 2022 PT. BPR Buana Artha Kassiti dapat tumbuh dan
berkembang dengan hasil kinerja keuangan yang baik dan positif terhadap
laporan posisi keuangan dan laba rugi. Dalam hal pemulihan ekonomi
masyarakat, PT BPR Buana Artha Kassiti terus meningkatkan penyaluran
kredit kepada sektor prioritas dan memperkuat sinergi dengan pemerintah
dan otoritas lainnya. Atas hal tersebut BPR optimis bahwa kinerja BPR dapat
tumbuh positif pada tahun 2023 selaras dengan pulihnya ekonomi nasional.

Laporan Tahunan 2022 dimaksudkan untuk menggambarkan PT. BPR
Buana Artha Kassiti dari sisi kepengurusan, kepemilikan, perkembangan
usaha dengan menampilkan ikhtisar keuangan tahun 2022, program kerja
BPR, dan strategi kebijakan manajemen serta pelaksanaan Tata Kelola BPR.

Untuk mendukung Laporan Tahunan ini, PT. BPR Buana Artha Kassiti
telah menunjuk Kantor Akuntan Publik Roni Pupung dengan Akuntan Publik
Roni Budianto, SE., Ak., ME., CA., CPA sebagai auditor eksternal atas

laporan keuangan tahun buku 2022.



II.

III.

INFORMASI UMUM BPR
DATA PERUSAHAAN
Nama BPR

Status BPR

Kepemilikan

Dasar Hukum Pendirian

Tanggal Pendirian
Jenis Usaha
Modal Disetor
NIB

NPWP

PENGURUS
Komisaris Utama
Komisaris

Direktur Utama

VISI

PT. BPR Buana Artha Kassiti

Konvensional

2 (dua) orang pemegang saham

Akta Nomor 176 dibuat di hadapan Notaris
Nia Tresnawati, S.H tgl 30 Desember 2011
15 Agustus 2015

Perbankan

Rp 5.000.000.000,-

2810210006996

71.773.518.7-529.000

Hendi Efendi, S.Sos
Untung Sugimas, S.E
Drs. Edi Purwoto

Menjadi Perbankan yang membangun, memberi, menginspirasi serta menjadi

perusahaan yang bermartabat dalam skala regional

MISI

e Memberikan pelayanan perbankan yang unggul kepada masyarakat

e Meningkatkan nilai kesejahteraan bagi nasabah

e Menciptakan perusahaan perbankan sebagai kebanggaan dalam prestasi

dan berkinerja

e Menjadi mitra pilihan bagi stakeholder

e Menjadi perusahaan perbankan dengan tata kelola perusahaan yang

baik.

SUSUNAN KEPEMILIKAN DAN KEPENGURUSAN

A. Pemegang Saham dan Komposisi Kepemilikan

Modal disetor PT. BPR Buana Artha Kassiti sesuai dengan Akta Perubahan

Nomor 99 yang dibuat di hadapan Notaris Nia Tresnawati, S.H tertanggal

28 Maret 2022 dan telah mendapat pengesahan dari Kementerian Hukum



B.

C.

dan Hak Asasi Manusia dengan Nomor AHU-AH.01.03-0216199 tanggal
31 Maret 2022 adalah sebesar Rp 5.000.000.000,- dengan komposisi

kepemilikan saham sebagai berikut:

Nama Pemegang Nominal
Komposisi Keterangan
Saham (Rp)
H. Joko Suranto, S.H,. | 4.950.000.000 99% Pemegang Saham
M.Hum Pengendali
Hj. Taufiana Hidayati, 50.000.000 1%
S.E
Total 5.000.000.000 100%

Susunan Dewan Komisaris
Susunan Dewan Komisaris berdasarkan Akta Nomor 156 tanggal 31
Desember 2020 dibuat dihadapan Notaris Nia Tresnawati, S.H adalah

sebagai berikut:

No Nama Jabatan
1 Hendi Efendi, S.Sos Komisaris Utama
2 | Untung Sugimas, S.E Komisaris

Susunan Direksi

Susunan Dewan Komisaris berdasarkan Akta Nomor 99 tanggal 24
September 2021 dibuat dihadapan Notaris Nia Tresnawati, S.H adalah
sebagai berikut:

No Nama Jabatan

1 Drs. Edi Purwoto Direktur Utama

. Susunan Pejabat Eksekutif

Berdasarkan SK Direksi Nomor B.113/BAK-SK.Dir/V/2021 dan
B.114/BAK-SK.Dir/V/2021 susunan PE di PT. BPR Buana Artha Kassiti
adalah sebagai berikut:

No Nama Jabatan

Dimas Purwiyantoro PE Audit Intern

2 Kiki Safitri PE Kepatuhan




E. Riwayat Hidup Pengurus dan Pejabat Eksekutif

1.

Hendi Efendi, S.Sos (Komisaris Utama)

Lahir di Tasikmalaya pada tahun 1959 dengan pendidikan terakhir
Lulusan Sarjana Administrasi Negara dari STIA Tasikmalaya pada
tahun 1994. Pengalaman dibidang perbankan kurang lebih selama 34
tahun (dari tahun 1981-2015) di beberapa BKPD dan BPR, dengan
terakhir menjabat sebagai Pimpinan KPO BPR Artha Sukapura. Pada
tahun 2021 bergabung dengan PT. BPR Buana Artha Kassiti sebagai

Komisaris Utama.

. Untung Sugimas, S.E (Komisaris)

Lahir di Banyumas pada tahun 1961 dengan pendidikan terakhir di
Universitas Gadjah Mada (UGM) sebagai lulusan Sarjana Ekonomi
Pembangunan pada tahun 1988. Pengalaman dibidang perbankan
selama 11 tahun di Tamara Bank Purwokerto dan 19 tahun di PD. BPR
Artha Perwira Kabupaten Purbalingga, dengan terkahir menjabat
sebagai Direktur Utama. Pada tahun 2021 bergabung dengan PT. BPR

Buana Artha Kassiti sebagai Komisaris.

. Drs. Edi Purwoto (Direktur Utama)

Lahir di Banjarnegara pada tahun 1966 dengan pendidkan terakhir
Lulusan Sarjana Akuntansi dari Universitas Lambung Mangkurat
Banjarmasin pada tahun 1991. Pengalaman dibidang perbankan
kurang lebih selama 20 tahun di Koperasi dan beberapa BPR, dan
terkahir menjabat sebagai Direktur di PT. BPR Cakra Danarta.
Bergabung dengan PT. BPR Buana Artha Kassiti pada tahun 2015
dengan menjabat sebagai Direktur Utama.

Dimas Purwiyantoro (PE Audit Intern)

Lahir di Ermera pada tahun 1993, dengan pendidikan terkahir sebagai
lulusan Sarjana Ekonomi dari Universitas Kristen Satya Wacana
pengalaman sebagai auditor selama 1 tahun di KAP Leonard, Mulia
dan Richard. Bergabung dengan PT. BPR Buana Artha Kassiti pada
tahun 2021 sebagai Pejabat Eksekutif yang melaksanakan fungsi Audit
Intern.

Kiki Safitri (PE Kepatuhan)

Lahir di Purbalingga pada tahun 1998, dengan pendidikan terakhir

sebagai lulusan Sarjana Akuntansi dari Universitas PGRI Yogyakarta



pada tahun 2020. Bergabung dengan PT. BPR Buana Artha Kassiti
pada tahun 2021 sebagai Pejabat Eksekutif yang membawahkan fungsi
kepatuhan.

TIDAK ADA keterkaitan antara pemegang saham, antara anggota Direksi
atau Dewan Komisaris, antara anggota Direksi dengan Dewan Komisaris
dan/atau antara pemegang saham dengan anggota Direksi dan/atau

anggota Dewan Komisaris.

IV. PERKEMBANGAN USAHA BPR TAHUN 2022
A. Riwayat Singkat PT. BPR Buana Artha Kassiti

PT. BPR Buana Artha Kassiti didirikan berdasarkan Akta Nomor 176
yang dibuat di hadapan Nia Tresnawati, S.H. Notaris di Tasikmalaya pada
tanggal 30 Desember 2011, dan telah memperoleh pengesahan dari
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan Nomor AHU-0013025.AH.01.01 tertanggal 24 Maret 2015.
Pada tanggal 28 Desember 2020, PT BPR Buana Artha Kassiti telah
melaksanakan RUPS dan terjadi penambahan pengurus (Dewan
Komisaris) sesuai Akta Notaris Nia Tresnawati, S.H, Nomor 156 tanggal 31
Desember 2020 yang telah diterima dan dicatat di Kementrian Hukum
dan Hak Asasi Manusia dengan Nomor AHU-AH.01.03-0011348, tanggal
11 Januari 2021, dan berdasarkan akta Nomor 99 yang dibuat di hadapan
Notaris Nia Tresnawati, S.H tertanggal 28 Maret 2022 telah mendapat
pengesahan dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia dengan
Nomor AHU-AH.01.03-0216199 tanggal 31 Maret 2022 telah terjadi
perubahan pemegang saham PT BPR Buana Artha Kassiti.

Sesuai dengan Akta Pendirian perusahaan, maksud dan tujuan
didirikannya PT. BPR Buana Artha Kassiti adalah berusaha dalam bidang
bank perkreditan rakyat, dengan melakukan kegiatan usaha menghimpun
dana dari masyarakat dalam bentuk deposito berjangka dan tabungan,
serta menyalurkan dana dalam bentuk kredit.

PT. BPR Buana Artha Kassiti menjalankan seluruh aktivitas kegiatan
operasional usahanya di Kantor Pusat yang berkedudukan di Jl.
Penaruban Raya Nomor 50, Kecamatan Kaligondang, Kabupaten

Purbalingga.



B. Perkembangan Usaha

Data Keuangan Posisi 31 Desember 2022 dan 2021

Laporan Posisi Keuangan

Per 31 Desember 2022 dan 2021

POS-POS Tahun 2022 Tahun 2021
(Rp. ribu) (Rp. ribu)
ASET
Kas 215.826 149.491
Pendapatan Bunga Yg Akn Diterima 320.782 287.741
Penempatan Pada Bank Lain 12.025.366 11.049.379
PPAP Penempatan (15.883) (21.715)
Kredit Yg Diberikan 46.640.922 40.127.449
Provisi & Adm Diterima Dimuka (145.198) (141.710)
PPAP Kredit (817.591) (625.684)
Aktiva Tetap & Inventaris 943.082 912.169
Ak. Peny. Akt Tetap & Inv (781.152) (677.503)
Aset Lainnya 171.131 74.321
TOTAL ASET 58.557.285 51.133.938
LIABILITAS DAN EKUITAS
Kewajiban Lancar 304.398 34.836
Tabungan 9.450.721 9.285.721
Deposito 9.595.000 11.035.094
Jumlah Simpanan 19.045.721 20.320.815
Simpanan Dari Bank Lain 18.704.097 9.354.097
Pinjaman Yang Diterima 4.000.000 5.000.000
Liabilitas Lainnya 181.271 304.387
Modal 5.000.000 5.000.000
Cad. Umum - -
Laba/Rugi Tahun Lalu 8.611.316 8.722.386
Laba/Rugi Tahun Berjalan 2.710.482 2.397.417
TOTAL LIABILITAS DAN EKUITAS 58.557.285 51.133.938




Laporan Laba Rugi
Per 31 Desember 2022 dan 2021

Tahun 2022 Tahun 2021
ASACK (Rp. ribu) (Rp. ribu)

PENDAPATAN OPERASIONAL 8.358.736 7.328.478

1 Pendapatan Bunga 8.004.393 7.160.060
Penempatan Pada Bank Lain 112.186 234.064
Bunga Kredit 7.086.219 5.992.095
Provisi & Administrasi 805.988 933.901
Biaya Transaksi - -

2 Pendapatan Lainnya 354.343 168.418
Administrasi Bank - -
Denda Finalty - -
Lainnya 354.343 168.418

BIAYA OPERASIONAL 5.095.295 4.501.065

1 Beban Bunga 2.171.427 1.823.187
Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

Tabungan 170.524 124.276

Deposito 712.684 1.432.169
Pinjaman Yang Diterima

Dari Bank Lain 403.125 -
Premi LPS 62.995 54.027
Beban Bunga Lainnya 822.099 212.715

2 Beban PPAP 191.907 177.305

3 Beban Pemasaran 20.009 40.810

4 Beban Administrasi & Umum 2.584.272 2.381.332

Biaya Tenaga Kerja 2.042.499 1.135.423
Biaya Pendidikan 65.530 48.721
Sewa 75.361 83.727
Penyusutan ATI 95.162 119.294
Amortisasi 7.219 7.219
Premi Asuransi 8.309 672.716
Pemeliharaan & Perbaikan 47.419 49.327
Barang & Jasa 232.297 212.732
Pajak-Pajak 10.476 52.173
5 Beban Lainnya 127.680 78.431
LABA OPERASIONAL 3.263.441 2.827.413
Pend. Non Oprs - -
Biaya Non Oprs 48.799 13.701
LABA SEBELUM PAJAK 3.214.642 2.813.712
Taksiran Pajak 504.160 416.295
JUMLAH LABA / RUGI 2.710.482 2.397.417




e Perkembangan dan Pertumbuhan

Dana Pihak Ketiga (DPK), Kredit, dan Antar Bank Aktiva

Tingkat keberhasilan penghimpunan dana serta penyaluran dana

selama tahun 2022 dapat dilihat pada tabel perbandingan di bawah ini

(dalam ribuan rupiah)

Realisasi
Keterangan 31-Des-21 31-Des-22 /() Hasil
(Rp. ribu) (Rp. ribu) | (Rp.ribu) | (%)
1 |Asset 51.133.938 | 58.557.285 | 7.423.347 | 15
2 |Dana Pada Bank Lain 11.049.379 | 12.025.366 975.987 9
3 |Kredit Yang Diberikan | 40.127.450 | 46.640.922 6.513.472 | 16
4 |Tabungan 9.285.721 9.450.721 165.000 2
5 |Deposito 11.035.094 9.595.000 | (1.440.094)| -13
6 |Antar Bank Passiva 9.354.097 | 18.704.097 | 9.350.000 | 100

Angka pada tabel di atas menunjukkan bahwa ditengah lesunya
perekonomian nasional selama tahun 2022, PT. BPR Buana Artha
Kassiti tetap mampu meningkatkan penghimpunan dana dalam
bentuk tabungan dan fungsi intermediasinya dalam penyaluran kredit

di sektor usaha, konsumsi, investasi dan musiman.

Pendapatan, Beban, dan Laba
Berikut adalah pertumbuhan dari segi pendapatan, beban, dan laba

PT. BPR Buana Artha Kassiti selama tahun 2022 (dalam ribuan rupiah)

Realisasi
Keterangan 31-Des-21 | 31-Des-22 (¥)/() |Hasil
(Rp. ribu) (Rp. ribu) | (Rp.ribu) | (%)
1 |Pendapatan Operasional 5.505.291 6.187.309 682.018 | 12
2 |Beban Operasional 2.677.877 2.923.868 245.991 9
3 |Pendapatan Non Ops - - - 0
4 |Beban Non Ops 13.701 48.799 35.098 | 256
5 |Laba Sebelum Pajak 2.813.712 3.214.642 400930 | 14
6 |Taksiran Pajak 416.295 504.161 87.866 | 21

C. Rasio Keuangan

Perkembangan dan pertumbuhan sebuah perusahaan juga diukur melalui

rasio-rasio keuangan yang menggambarkan kemampuan manajemen

mengelola usaha secara ekonomis, efektif, dan efisien. Adapun rasio-rasio

keuangan PT. BPR Buana Artha Kassiti per 31 Desember 2022 tergolong

SEHAT, sebagaimana disajikan pada tabel di bawah ini:




No Rasio Keuangan 2021 2022
1 | KAP (%) 1,16 1,64

2 | LDR (%) 89,91 86,51
3 | ROA (%) 5,53 6,15

4 | BOPO (%) 61,25 47,26
S NPL Gross (%) 1,69 2,56

6 | NPL Nett (%) 0,65 0,81

7 | CR (%) 37,49 32,17
8 | PPAP (%) 100,00 100,00
9 | NIM (%) 10,43 12,51
10 | KPMM (%) 36,60 43,39

Perkembangan kinerja keuangan PT. BPR Buana Artha Kassiti pada tahun

2022 dibandingkan dengan tahun 2021 dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Realisasi total asset pada tahun 2021 mengalami kenaikan sebesar Rp
8.488.883 ribu atau 19,91% dibandingkan dengan tahun 2020

2. Penyaluran dana dalam bentuk kredit pada tahun 2021 mengalami
kenaikan sebesar Rp 7.224.572 ribu atau 21,96% bila dibandingkan
dengan tahun 2020

3. Penghimpunan Dana Pihak Ketiga secara total mengalami mengalami
penurunan sebesar -3,29% dibandingkan dengan periode sebelumnya,
yang terdiri dari Tabungan pada tahun 2020 mengalami kenaikan
sebesar 64,64% yaitu sebesar Rp 3.645.827 ribu dari tahun 2020, dan
Deposito pada tahun 2021 mengalami penurunan -28,21% yaitu
sebesar Rp 4.336.127 ribu dari periode sebelumnya

4. Pada akhir 31 Desember 2021 PT. BPR Buana Artha Kassiti
membukukan laba sebesar Rp 2.511.074 ribu, dimana mengalami
penurunan -6,18% dari periode sebelumnya

5. Rsio kecukupan modal (CAR) sebesar 36,60% pada akhir Desember
2021

6. Tingkat pengembalian terhadap Asset (ROA) mengalami penurunan dari
7,10% pada Desember 2020 menjadi 5,53% pada akhir Desember 2021.
Begitu juga dengan posisi ROE mengalami penurunan dari 16,64%
menjadi 15,48% pada akhir Desember 2021.

7. Rasio NPL Netto di tahun 2021 sebesar 0,65% dibandingkan dengan

posisi tahun 2020 sebesar 1,45% atau menurun sebesar 0,8%.



Penurunan tingkat rasio NPL terjadi karena terdapat penurunan pada
total kredit bermasalah dan mengalami peningkatan pada total kredit
yang diberikan.

8. Rasio LDR mengalami peningkatan dari 80,60% menjadi 89,91% di
akhir Desember 2021

9. Rasio BOPO mengalami peningkatan dari 56,36% menjadi 61,25% di
akhir Desember 2021

10.Rasio KAP pada akhir Desember 2021 sebesar 1,16%.

D. Kualitas Aktiva Produktif

Jumlah aktiva produktif di akhir periode 2022 adalah Rp 58.666.288 ribu

yang terdiri dari Antar Bank Aktiva (ABA) sebesar Rp 12.025.366 ribu dan

Kredit yang diberikan sebesar Rp 46.640.922 ribu. Penyaluran kredit

berdasarkan jenis penggunaannya dapat diuraikan sebagai berikut:

Jenis Pengeunaan Nominal Komposisi
gg (dalam ribuan rupiah) (%)
Modal Kerja 10.464.905 22
Investasi 1.276.205 3
Konsumtif 30.681.843 66
Musiman 4.217.969 9
Total 46.640.922 100

Kualitas ABA tergolong lancar, sedangkan untuk kualitas kredit dapat

digolongkan menjadi 5 (lima) kategori berikut ini (dalam ribuan rupiah):

Keterangan

Kualitas Aktiva Produktif

L

DPK KL

D

M Jumlah

Penempatan
Pada Bank Lain

12.025.366

- 12.025.366

Kredit yang

diberikan

a.Kepada pihak
terkait

b.Kepada pihak
tdk terkait

41.505.692

3.938.943 | 283.862

371.770

540.655 | 46.640.922

Jumlah Aktiva
Produktif

53.531.058

3.938.943 | 283.862

371.770

540.655 | 58.666.288




STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN

Selama tahun 2021 PT. BPR Buana Artha Kassiti berupaya untuk
mengoptimalkan peran intermediasi bank khususnya dalam hal penyaluran
kredit. Strategi pemasaran yang agresif dan diversifikasi produk kredit
dilakukan untuk mendorong kinerja tim kredit dalam meraih target
penyaluran kredit sesuai dengan RBB 2021.

Langkah-langkah strategi PT. BPR Buana Artha Kassiti adalah tetap fokus
pada target pasar di wilayah Purbalingga, Banyumas, Banjarnegara serta
Cilacap dengan memperkuat sistem dan sarana pelayanan umum serta
sarana pemasaran khususnya. PT. BPR Buana Artha Kassiti menekankan
pada kecepatan dalam layanan dan efisiensi dalam operasional dengan
mengedepankan prinsip kehati-hatian (prudential practics), serta membangun
hubungan jangka panjang yang saling menguntungkan dengan para
nasabah, karyawan, dan para pemegang saham.

Berikut adalah arah kebijakan PT. BPR Buana Artha Kassiti dalam
mengembangkan usahanya, yaitu:

1. Berupaya mewujudkan visi dan misi BPR sebagai BPR yang membangun,

memberi, menginspirasi serta menjadi perusahaan yang bermartabat

2. Fokus pada pelayanan pemberian kredit kepada pegawai negeri sipil,

usaha mikro dan kecil, serta UMKM

3. Menerapkan teamwork dan continuous improvement sebagai budaya kerja,

dalam rangka meningkatkan pelayanan dan kualitas manajemen risiko

4. Secara terus menerus meng-upgrade sistem operasi dalam rangka

meningkatkan pelayanan dan kualitas manajemen risiko

S. Meningkatkan kompetensi SDM yang siap melayani dan melaksanakan

tugas secara profesional

Adapun strategi yang dilakukan PT. BPR Buana Artha Kassiti dalam upaya

mengembangkan usahanya, yaitu:

1. Target pasar sertifikasi guru dan UMKM di wilayah Purbalingga dan
sekitarnya

2. Memperkuat sistem dan sarana pelayanan umum serta sarana pemasaran
khususnya

3. Meningkatkan kompetensi dan ketrampilan SDM sesuai bidang tugasnya
melalui program training yang intensif dan yang berdampak langsung

terhadap prestasi kerja



VI.

4. Meningkatkan kegiatan marketing dan promosi serta pelayanan kepada
nasabah atau calon nasabah dalam upaya mendorong pertumbuhan
volume usaha

5. Menekan NPL dengan melakukan monitoring kredit secara berkala dan

mengambil langkah penyelesaian terhadap kredit bermasalah.

MANAJEMEN PENGELOLAAN RISIKO
PT. BPR Buana Artha Kassiti selalu menerapkan prinsip kehati-hatian serta
mengedepankan  pendekatan  manajemen  risiko dalam = kegiatan
operasionalnya. Hal ini dimaksudkan untuk menghindari risiko yang dapat
terjadi dan berakibat merugikan bank. PT. BPR Buana Artha Kassiti
menerapkan jenis risiko secara bertahap sesuai dengan ketentuan dan per 31
Desember 2021 menerapkan tiga jenis risiko, identifikasi dan pengendalian
risiko tersebut diterapkan pada beberapa aspek antara lain:
e Risiko Kredit
Untuk mengurangi risiko terjadinya kredit macet telah ditempuh bebrapa
strategi dan kebijakan antara lain menjalin kerjasama dengan
perusahaan asuransi untuk meng-cover debitur penerima kredit,
melakukan analisa kredit secara teliti dalam setiap pemberian kredit,
menggunakan Sistem Informasi Debitur untuk mengetahui karakter dan
riwayat kredit calon debitur, melakukan pengikatan jaminan secara
notarial khususnya bagi kredit dengan jaminan tanah, serta melakukan
monitoring kepada seluruh debitur.
e Risiko Operasional
Untuk meminimalisir terjadinya risiko operasional, telah diterapkan
beberapa kebijakan yaitu menerapkan pembatasan transaksi pada Teller
secara Dberjenjang, menerapkan pengendalian ganda pada setiap
transaksi, pengawasan intern yang lebih efektif, dan mengadakan
pelatihan untuk meningkatkan komptensi pegawai.
¢ Risiko Kepatuhan
Yaitu dengan selalu memprioritaskan pelaksanaan tindak lanjut atas
hasil pemeriksaan Otoritas Jasa Keuangan, dan mengupayakan

penerapan regulasi dan ketentuan baru sesegera mungkin.



VII. PENERAPAN TATA KELOLA (GCG)

PT. BPR Buana Artha Kassiti senantiasa berpedoman pada penerapan prinsip

Good Corporate Governance (GCG), dimana Direksi dan seluruh karyawan

berusaha untuk melaksanakan sistem manajemen yang terukur dan

berdasarkan prinsip kehati-hatian. PT. BPR Buana Artha Kassiti telah

menetapkan kebijakan dalam menerapkan tata kelola, yaitu:

BPR selalu menerapkan prinsip-prinsip transparancy, accountability,
responsibility, independency dan fairness

Melengkapi organ yang diperlukan dalam tata kelola yang baik, yaitu
pengangkatan pejabat eksekutif untuk penerapan fungsi audit internal,
fungsi manajemen risiko dan fungsi kepatuhan

Transparansi kondisi keuangan BPR dengan laporan keuangan yang
diaudit oleh auditor independen setiap tahun

Dalam proses pengambilan keputusan selalu menghindari kondisi

benturan kepentingan antara BPR dengan pihak terafiliasi

Penerapan tata kelola yang telah dilakukan PT. BPR Buana Artha Kassiti

adalah sebagai berikut:

Dewan komisaris PT. BPR Buana Artha Kassiti telah memenuhi
ketentuan (jumlah, komposisi, domisili, integritas, kompetensi, dan
independensi). Komposisi jumlah Direksi masih belum memenuhi
ketentuan, karena Direktur pada bulan Maret 2021 mengundurkan
diri

Dewan Komisaris telah melaksanakan fungsi pengawasan secara baik
dan melakukan rapat rutin selama tahun 2021, Dewan Komisaris juga
mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis BPR

Direksi telah melaksanakan tugas dan tanggungjawabnya secara
independen serta mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya
kepada pemegang saham melalui RUPS

Penyelesaian tindak lanjut temuan audit OJK telah dilakukan oleh
Direksi PT. BPR Buana Artha Kassiti dan pelaksanaannya diawasi oleh
Dewan Komisaris

PT. BPR Buana Artha Kassiti telah melaksanakan transparansi
Laporan Keuangan dan non keuangan sesuai dengan ketentuan serta
laporan pengaduan nasabah yang telah dilakukan secara tepat waktu
Aktivitas utama PT. BPR Buana Artha Kassiti adalah menghimpun

dana masyarakat berupa tabungan dan deposito, serta sebagai



lembaga jasa keuangan yang menyalurkan kembali dana yang telah
dihimpun dalam bentuk kredit kepada masyarakat. Aktivitas utama
yang dilakukan dalam rangka pelaksanaan GCG adalah rapat antara
Dewan Komisaris, Direksi, serta Manajer untuk membahas dan
memantau pelaksanaan rencana kerja BPR. Audit intern melakukan
audit internal atas operasional bank berdasarkan rencana kerja audit
tahunan yang telah disetujui oleh Direksi dan Dewan Komisaris.
Dewan Komisaris dan Direksi dapat sewaktu-waktu mengadakan rapat
khusus untuk  membahas masalah-masalah  peting yang
membutuhkan perhatian.

o Kepemilikan Saham Dewan Komisaris pada PT. BPR Buana Artha
Kassiti; seluruh anggota Dewan Komisaris tidak memiliki saham di PT.
BPR Buana Artha Kassiti

e Kepemilikan Saham Direksi; anggota Direksi tidak memiliki saham
pada PT. BPR Buana Artha Kassiti, BPR lain maupun perusahaan
lainnya dan/atau menjadi pemegang saham mayoritas di lembaga jasa
keuangan non bank.

e Independensi Direksi; anggota Direksi tidak memiliki hubungan
keluarga atau semenda sampai dengan derajat kedua dengan sesama
anggota Direksi dan/atau Dewan Komisaris yang dapat mempengaruhi

kemampuannya untuk bertindak independen.

VIII. LAPORAN MANAJEMEN

A. Struktur Organisasi
PT. BPR Buana Artha Kassiti telah membentuk struktur organisasi
fungsional sesuai dengan perkembangan kantor yang telah ada.
(Struktur Organisasi- terlampir)

B. Maksud dan Tujuan
Sesuai dengan Pasal 3 anggaran dasar BPR, maksud dan tujuan pendirian
PT. BPR Buana Artha Kassiti adalah melakukan wusaha dibidang
perbankan yaitu Bank Perkreditan Rakyat. Adapun kegiatan usaha utama
adalah menghimpun dana masyarakat dalam bentuk Tabungan dan
Deposito serta menyalurkannya dalam bentuk kredit.

C. Teknologi Informasi
Dalam hal penerapan teknologi informasi, saat ini PT. BPR Buana Artha

Kassiti menggunakan core banking system IBS yang bertanggung jawab



terhadap pengembangan sistem operasional perbankan hingga
tersusunnya laporan keuangan harian dan bulanan. TI internal
bertanggung jawab terhadap perawatan dan pemantauan program serta
seluruh peralatannya, untuk memastikan setiap gangguan dapat segera
diatasi dan ditindaklanjuti. Sebagai bagian dari prinsip continuous
improvement, dimana perbaikan akan selalu terjadi sejalan dengan
perkembangan skala bisnis yang semakin dinamis, maka kebutuhan
terhadap bagian TI menjadi suatu hal yang tidak terpisahkan dari
kegiatan operasional bank sehari-hari. PT. BPR Buana Artha Kassiti akan
terus meningkatkan teknologi informasi yang dapat mendukung layanan
kepada nasabah, dengan melakukan review terhadap sistem yang telah
digunakan.

. Jaringan Kantor dan Mitra Usaha

Jumlah kantor PT. BPR Buana Artha Kassiti sampai dengan Desember
2021 masih 1 (satu) kantor dan menjalankan seluruh aktivitas kegiatan
operasional usahanya di Kantor Pusat yang berkedudukan di JL
Penaruban Raya Nomor 50, Kecamatan Kaligondang, Kabupaten

Purbalingga.

Dalam rangka pembangunan usaha dan penguatan kelembagaan maka
BPR menjalin kerjasama dengan beberapa Bank Umum seperti PT. Bank
BJB dalam bentuk linkage program, dan PT. Bank Permata Tbk untuk
jasa layanan transaksi melalui virtual account, serta kerja sama dengan
beberapa BPR dalam pelayanan tabungan dan deposito antar Bank.

. Sumber Daya Manusia

Total karyawan termasuk pengurus PT. BPR Buana Artha Kassiti per
Desember 2022 sebanyak 25 orang yang terdiri dari 17 (enam belas) laki-
laki dan 8 (delapan) perempuan, dengan beragam jenjang pendidikan

sebagai berikut:

Pendidikan Jumlah Karyawan
S1 13
D3
SLTA 7
Lainnya
Total 25




Dalam rangka meningkatkan kapabilitas kompetensi dan profesionalisme
SDM, BPR telah mengikutsertakan para pegawai melalui program-program
pengembangan kualitas SDM dalam beberapa kegiatan pendidikan dan
pelatihan, baik secara in-house maupun dalam bentuk partisipasi pada
even pengembangan SDM yang diselenggarakan oleh Perbarindo, OJK dan
lembaga lainnya. Berikut dalah pelatihan-pelatihan yang telah

dilaksanakan selama tahun 2022:

No Jenis Pelatihan Tanggal Pelaksanaan

1 | Penyegaran Sertifikasi Dewan Komisaris | 31 Mei 2022
(Komisaris Utama)

2 | Pelatihan  komputerisasi  kearsipan | 15-16 Juni 2022
elektronik (e-filling)
3 | Training of Trainer Inkubasi dan |22-23 Juni 2022
Digitalisasi 5000 UMKM Binaan BPR-
BPRS di Jawa Tengah

4 | Sosialisasi ketentuan dan aplikasi Apolo | 8 Maret 2022

modul laporan penerapan tata kelola
BPR/BPRS

S | Sosialisasi pengembangan sistem | 15 Februari 2022

informasi program anti pencucian uang
dan pencegahan pendanaan terorisme
(SIGAP) 2021 bagi penyedia jasa
keuangan

6 | Webinar kesiapan BPR dalam | 30 Juni 2022
memanfaatkan teknologi digital
7 | Sosialisasi POJK No. 3/POJK.03/2022 | 21 April 2022
tentang penilaian tingkat kesehatan
BPR/BPRS

8 Penilaian Tingkat Kesehatan BPR 20 Juli 2022

9 Webinar Tren dan Tantangan Anti |23 Agustus 2022
Money Laundering di Era Digital
10 | Pelatihan Audit Forensik dalam | 24 Agustus 2022
Mendeteksi Fraud dalam Perbankan

11 Sosialisasi  Pelaksanaan  Penilaian | 6-7 September 2022
Sendiri (Self Assessment) Tahun 2022
oleh PUJK

12 | Membangun Sadar Risiko Dalam | 12-13 Oktober 2022
Meningkatkan Budaya Manajemen
Risiko Bank BPR

13 | Webinar Keterbukaan Informasi | 27-28 Oktober 2022




F. Kebijakan Pemberian Gaji dan Fasilitas Bagi Anggota Direksi dan

Pemilik Manfaat (Beneficial Owner)
Pada Rezim APU PPT

tentang BMPK BPR/S dan Penerapan
NPWP 16 Digit, Nomor Identitas
Tempat Kegiatan Usaha (NITKU) dan
Dampak pada Pelaksanaan Validasi
NPWP dan KSWP

14 | Pelatihan dan Perpanjangan Sertifikasi 19-20 Nov 2022
Direksi dan Lanjutan 2 Modul Kom

15 | Pelatihan IBS TKS Training Setting dan | 8-9 Desember 2022
Cara Penggunaan

16 | Sosialisasi POJK No 23 tahun 2022 15 Desember 2022

Dewan Komisaris

Penetapan pemberian gaji, tunjangan dan fasilitas bagi Direksi dan Dewan

Komisaris ditetapkan berdasarkan keputusan RUPS.

Kegiatan Promosi

Berbagai kegiatan promosi telah dilaksanakan sepanjang tahu 2021,

adalah sebagai berikut:

IX. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN (Terlampir)

Laporan keuangan tahunan terdiri dari:

Laporan Posisi Keuangan

Laporan Laba/Rugi

Laporan Kualitas Aset Produktif

Laporan Komitmen dan Kontinjensi, dan

Laporan Informasi Lainnya

Promosi pada media massa terutama pada media sosial
Promosi pada media luar ruang dalam bentuk banner yang berisikan
produk BPR
Kegiatan sosialisasi tentang produk-produk BPR di sekolah-sekolah




PENUTUP
Kesimpulan

Penyusunan Laporan Tahunan ini dibuat berdasarkan Surat Edaran Otoritas
Jasa Keuangan Nomor 16/SEOJK.03/2019 tanggal 29 Agustus 2020 tentang
Perubahan Atas Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 30/SEOJK.03/2017
Tantang Laporan Tahunan dan Laporan Keuangan Publikasi Bank Perkreditan
Rakyat.

Selama tahun 2021 kinerja keuangan PT. BPR Buana Artha Kassiti
menunjukkan hasil yang cukup baik dengan pertumbuhan total aset sebesar
19,91% dari tahun sebelumnya, dan rasio NPL nett sebesar 0,65%. Sejalan dengan
peningkatan kinerja tersebut, BPR mencatat tingkat pengembalian atas aktiva
(ROA) sebesar 5,53% dan tingkat kecukupan modal (CAR) sebesar 36,60%.

Berdasarkan rasio kinerja di atas, maka dapat disimpulkan bahwa tingkat
pencapaian terhadap RBB tahun 2021 sudah cukup baik berkat usaha dan
komitmen dari seluruh pengurus dan pegawai dalam mengawal keberhasilan ini
termasuk masukan-masukan dari pengawas Otoritas Jasa Keuangan (OJK).

PT. BPR Buana Artha Kassiti menyampaikan rasa terimakasih kepada semua
karyawan yang telah memberi komitmen bagi peningkatan kinerja BPR di tahun
2021. Rasa terimakasih juga kami sampaikan kepada Otoritas Jasa Keuangan
(OJK) yang senantiasa memberikan bimbingan kepada PT. BPR Buana Artha
Kassiti untuk berkembang menjadi BPR yang mampu mewujudkan visi dan

misinya melalui sistem manajemen yang profesional dan transparan.

Purbalingga, 10 Mei 2022
PT. BPR Buana Artha Kassiti

Hendi Efendi, S.Sos Drs. Edi Purwoto
Komisaris Utama Direktur Utama




